Seit tber 130 Jahren ist die Bruckschlogl GmbH ein regional fest verwurzeltes, jedoch weit iber die Grenzen Osterreichs
hinaus tatiges Unternehmen. Am Standort in Bad Goisern werden vielfaltige Anwendungen und Produkte in den Bereichen
Forder- und Seilbahntechnik sowie Maschinenbau und Anlagen fir Freizeitparks entwickelt, konstruiert und produziert.

Fir den Standort BAD GOISERN suchen wir ehestmaoglich Verstarkung:

BRUCKSCHLOGL

PART OF THE SUNKIDWORLD

LEHRE METALLTECHNIK mwx

IHRE AUFGABEN: IHRE QUALIFIKATIONEN:

m Lehrausbildung Metalltechnik mit Schwerpunkt m Positiver Pflichtschulabschluss
Maschinenbautechnik (Zeugnisse der beiden letzten Klassen)

m Be-und Verarbeitung von Metallen zu Bauteilen m Lernbereitschaft und Interesse am Lehrberuf

m Zusammenbau von Maschinen und Anlagen m Technisches Verstandnis, logisches Denken,

(insbesondere Zusammenbau von Forderbandern) raumliches Vorstellungsvermogen sowie
m Bedienung von Dreh-/Frasmaschinen sowie handwerkliches Geschick
Programmierung von CNC-Maschinen m Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit
m Anwendung von Schweilltechniken
(Schweiltverfahren in MIG, WIG fir Alu und Niro
sowie MAG fiir Stahl)

UNSER ANGEBOT:

m Abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsfreiraum

Materielle und finanzielle Belohnungen fur gute und ausgezeichnete Leistungen
Individuelle Weiterentwicklungsmaoglichkeiten

Maoglichkeit fir Schnuppertage

Offenes und wertschatzendes Betriebsklima

Ausbildungsbeginn: September 2027 (Lehrzeit 3,5 Jahre)

Die monatliche kollektivvertragliche Lehrlingsentschadigung betrégt € 1.006,30 brutto im Monat im 1. Lehrjahr (KV 2027).
Dartber hinaus bieten wir leistungsabhangige Pramien und Zuschisse.

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung und wirden Sie gerne bei uns im Team begriiRen! Bitte senden Sie lhre

vollstandigen Bewerbungsunterlagen an: laura.vidmar@bruckschloegl.at

Bruckschlogl GmbH

Au 132, A-4822 Bad Goisern
z.H. Laura Vidmar
laura.vidmar@bruckschloegl.at
Tel: +43(0)664 6199322
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